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7.32-Buscar, em regime colaboragdo técnica e financeira da Unifio, em articulagdo com o
sistema nacional de avaliagdo, da rede municipal de avaliagdo da educagdo bésica, com
participagdo, por adesdo, da rede municipal de ensino, para orientar as politicas piblicas e as
préticas pedagégicas, com o fornecimento das informag@es as escolas e a sociedade;

7.33 — Promover e buscar parcerias com instituigdes, com especial énfase, em consonancia
com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e leitoras € a
capacitagdo de professores e professoras, bibliotecérios e bibliotecarias e agentes da
comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem conforme plano
municipal do livro e da leitura elaborado até dois anos de vigéncia deste PME.

7.34 - Aderir ao Programa Nacional de Formagéo de professores/as e de estudantes, para
promover e consolidar politica de preservagdo da memoéria municipal, estadual e nacional.
7.35- Incentivar e apoiar a regulagdo da oferta da educagdo bésica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da educagdo;

7.36 — Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB,
de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregdo e da comunidade escolar.

7.37- desenvolver pedagogia de alternincia aos povos do campo € quilombolas em todos os
niveis e etapas na modalidade de ensino;

7.38 — elaborar planejamento para implantar e implementar na rede municipal de ensino as

diretrizes curriculares nacionais para educagéo quilombola.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo

negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

NT iIndicador BA - E idade da P #0 de 18 a 29 anos.
- e ee | Wl Mescrregibo T M o

Al‘yo. Sertac Auq AL - Jacare do

e’ Batmaks, Maotio ¢ Beasd | BORMsyiiia Nocknsl sar Arastie - Go Domiciion (FMAD) - 201
Ponte Mo B o 010

N
T indicador 88 - Escolaridade meédia da populaciio de 18 a 29 anos residente em area rural
oo W Cuncs B Mescrrepio [
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Faots: Risno. Pl s Sieis MR Koaiarsan s A - e Downie (Bos (PHAD) - 201
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-~
NT jhdicador 8C - Escolaridade média da populagio de 18 a 20 anos entre os 25% mais pobres.

Woes  WEseco Bl Mesoreoho Municipio

Mata Beasil 12 anos Meta Brasil 12 anos Mets Brasil 12 anos Meta Brasi 12 anos

7.8 6,2 5.2 6,0

Brasi Alagoas Sertao Alagoano AL - Jacare dos Homens

Fonte: Estado. Regibo » Brost . IBOE/Pesquine Haclonal por Amosts de Domicitos (PNAD) -« 2013
Fome Munkipio e Mescrregiio - IBGE/Censo Poputecionsl - 2010

i
NT jndicador 8D - Razéio entre a escolaridade média da populacéo negra e da populaciio nac negra de 18 a 29 anos.
Wocost MEwsce Bl Mesorregdo Munisiple

Meta Brasil: 1 00% Meta Brasii: 100% Meta Brasil 1 00% Meta Brasil 1 00%

92.2% 88,4% 89,9% 79,7%

Brasil Alagoas Sertao Alagoano AL - Jacare dos Homens

Fonte Evado, Regilo o Bras - IBGE/Pwsauins Hackonal por Amostra de Domicikos (PNAD) - 2013
Fome. Munkipio e Mesoregilo - IDGEI/CeNso Popuiasonsl - 2010

Estratégias:

8.1- Fomentar a institucionalizagdo de programas e desenvolver tecnologias para recuperagéo
e progressio parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2- Incentivar programas de educagéo de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo, ap0s a alfabetizagdo inicial;

8.3- Buscar parcerias para oferta gratuita de educagdio profissional técnica por parte das
entidades privadas de servigo social e de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindical,
deforma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica;

8.4- Promover, em parceria com as 4reas de saide e assisténcia social, o0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especifica para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliagdo do atendimento desses (as) estudantes na rede piblica regular de ensino;

8.5- Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satide e protegdo a juventude;
8.6- Associar sempre que possivel, ao ensino fundamental para jovens e adultos a oferta de
cursos basicos técnico-profissionais incentivando o seu aproveitamento nos cursos
presenciais.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
90,0% (noventa por cento), minimizar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta

por cento) a taxa de analfabetismo funcional, até o final da vigéncia deste PME.
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-
NT indicador 9A - Taxa de alfabetizacio da populagio de 16 anos ou mais de idade.
R W e B et egabe M 0

Meta Brasil 93 50% Meta Brasil 93 50% Meta Brasil: 93 50% Meta Brasil 93 50%

91,5% 78,4% 67,9% 71,9%
Brasi Alagoas Sertao Alagoano AL -~ Jacare dos Homaens
Fonte: Estado. Regido o Brosk - IBGEPesquiss Nacional por Amostra de Domicilos (PNAD) - 2013
Fonte MUNIPIC @ MesOITegilo - IBGE/C enso Populaconal - 2010
—m
NT indicador 98 - Taxa de L i | da populagéio de 15 anos ou mais de idade.
Mo EEEsaco Bl Mesorregio Munk ipio
Meta Brasd 15 308 Meta Brasd 15 30% Meta Brasi 15 30% Meta Brasd 15 30N
‘29.4% ﬂ.?% ﬂ,a% £ 5 as2%
Brasil Alagoas Sertac Alagoano AL - Jacare dos Homens
Forte Esedo Regilc e Brast . IBGEPesguima Naconal por Amostra de Domeikos (PHNAD) - 2013
Fonte MuNKipes e Mesorfegilo - IBGE/Censo Poputacionsl - 2010
Nota: O objetivo desse indicador & redusir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.
- Ld
.
Estratégias

9.1 - Apoiar os beneficios adicionais no Programa nacional de transferéncia de renda para

jovens, adultos/as e idosos/as que frequentarem cursos de Alfabetizagéo.

9.2 - Assegurar a oferta gratuita da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) a todos (as) que ndo
tiveram acesso a Educagdo Basica na idade prépria

9.3- Em parceria com outras secretarias realizar diagndstico dos jovens, adultos e idosos (as)
com Ensino Fundamental e Médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na
EJA.

9.4- Realizar chamadas publicas regulares para educaggo de jovens e adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboragéo entre entes federados e em parceria com organiza¢des
da sociedade civil;

9.5- Apoiar através de regime de colaboragéo com Estado e Unido, uma avaliagdo por meio de
exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagdo de jovens e adultos com mais
de 15 (quinze) anos de idade;

9.6- Possibilitar as agdes de atendimento ao () estudante da educagdo de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de transporte, alimentag#o e satde.

9.7- Incentivar mecanismos que integrem os segmentos empregadores, publicos € privados, e
os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos
empregados e das empregadas com a oferta das agdes de alfabetizagdio e de educagiio de
jovens e adultos;

9.8- Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas & promogdo de politicas de minimizagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias

educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, 4 implementagdo de programas
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de valorizag@o e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo

dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de EJA, no

ensino fundamental , na forma de regime de colaborag@o integrada a educagdo profissional.

“a
NT |ndicador 10 - Percentual de matriculas de educagéo de jovens e adultos na forma integrada a educagéo profissional.

Wces  WEsteceo Wl Mesorregido Munipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
l 1,7% l 1,5% / 0,1% / 0,0%
Brasil Alagoas Sertao Alagoano AL - Jacare dos Homens

Fonte: INEP/Censo Escolr da Edicagho Biska - 2013
Estratégias:

10.1- Apoiar a implementagdo do programa nacional de educagéo de jovens e adultos voltado
a conclusdo do ensino fundamental e a formag&o profissional inicial;

10.2- Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a formagéo
inicial e continuada de trabalhadores com a educagio profissional, objetivando a elevagédo do
nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3 -Contribuir com a integragdo da educagdio de jovens e adultos com a educagéio
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do piblico da educagéo
de jovens e adultos e considerando as especificidades da populag¢do do campo e quilombolas.
10.4- Criar oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada & educagéo
profissional;

10.5- Estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a
formagdo bésica e a preparagfo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre
teoria e prética, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de
forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos
e alunas;

10.6- Fomentar em regime de colaboragdo com o Estado e unifio a produgdio de material
didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de
avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formagdio continuada de docentes da
rede publica que atua na educagdo de jovens e adultos articulada a educagéo profissional;
10.7-Fomentar a oferta piblica de formag#o inicial e continuada para trabalhadores e

trabalhadoras articulada a educagdo de jovens e adultos, em regime de colaboragfio e com
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apoio de entidades privadas de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuag@o exclusiva
na modalidade;

10.8- VETADO.

Meta 11: Colaborar para triplicar as matriculas da Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

Estratégias

11.1- Fomentar a expansdo da oferta de educagfo profissional técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais e municipais de ensino;

11.2-Fomentar a expansio da oferta de educagfo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagfio a distdncia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a educagdo profissional publica e gratuita, assegurado padréio de qualidade;

11.3- Estimular a expansio do estagio na educagdo profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando a formagdio de qualificagdes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.4- ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagéo
profissional em nivel técnico;

11.5-Estimular a ampliag@o da oferta de matriculas gratuitas de educagéo profissional técnica
de nivel médio pelas entidades privadas de formagdo profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagio
exclusiva na modalidade;

11.6- Incentivar a expansdo do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagéo
profissional para as popula¢des do campo, de acordo com os seus interesses e necessidades;
11.7- Incentivar a oferta de educagfo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;
11.8-Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educagdo

profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adog#o de politicas afirmativas.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% ( trinta e trés por cento ) da populagdo de 18 ( dezoito) a 24 (
vinte quatro) das anos, assegurada a quantidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (

quarenta por cento) das novas matriculas, no seguimento piblico.
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Estratégias:

12.1- buscar em parceria com instituigdes estaduais e federais a oferta de vagas para educagéo
superior.

12.2- fomentar a oferta de educagdio superior publica prioritariamente para a formagéo de
professores e professoras para a educagéo bésica, sobretudo nas areas de caréncia, bem como

para atender ao défice de profissionais em area especificas.

12.3- fomentar estudos e pesquisa que analisem a necessidade de articulagéo entre formagéo,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e
culturais do municipio.

12.4- ampliar a oferta de estagio como parte da formag&o na educagéo superior;

12.5- ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na

educagdo superior.

Meta 13: Elevar a qualidade da Educagdo Superior pela ampliagéo da propor¢do de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de Educagdo Superior
para 75%, sendo, do total, no minimo, 35% doutores.

Estratégias:

13.1- incentivar a participagdo de nossos estudantes do Ensino Superior a Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes-ENADE

13.2- apoiar a formag#o de consércios entre institui¢des publicas de educagéo superior, a fim
de atender nossos estudantes que saem do ensino médio.

13.3- incentivar formag#o inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-administrativos
da educagdo, se possivel, com ensino superior, através de programas do Governo Estadual e
Federal.

Meta 14: Elevar gradualmente o niimero de matriculas na pds-graduagfo stricto sensu, de
modo a atingir a titulag@o anual de 60 mil mestres e 25 mil doutores.
Estratégias:

14.1- Identificar demandas para oferta de cursos de pds-graduagéo, lato sensu, no sentido de

atender as demandas dos professores da educagdo basica que atuam na rede municipal;
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14.2- estimular agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais favorecer o acesso da
populagio do campo em programas de pés-graduac@o;

14.3- estimular a participagio das mulheres nos cursos de pés-graduagdo stricto sensu, em
especial, por area de atuag@o;

14.4- Aprimorar o acompanhamento do professor iniciante, pela equipe gestora da unidade
escolar a fim de fundamentar, com base em avaliagdo de desempenho documentada, a decisdo

pela efetivagdo ou ndo do professor ao final do estégio probatério.

Meta 15: Possibilitar, em regime de colaboragdio com a Unido e o Estado, o de formagéo dos
profissionais da educagio de que tratam os incisos I, I e III do caput do art. 61 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educagdo basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na 4rea de conhecimento em que atuam até o final deste Plano Municipal (PME).
Estratégias:

15.1-aderir 2 politica nacional de formagio dos profissionais da educagdo, de forma, a garantir
que todos os professores (as) da educagdo basica possua formagdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na érea de conhecimento em que atuam;
15.2-contribuir com a divulgagdo da plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagéo inicial e continuada de profissionais da educagéo;
15.3-Continuar atuando, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnéstico das necessidades de formag#io de profissionais da educagdo e da capacidade de
atendimento, por parte de institui¢des publicas do Municipio, e defina obriga¢Ses reciprocas
entre os participantes;

15.4- Firmar parcerias com as instituigdes de Ensino Superior, publicas e privadas a fim de
aprimorar a formag#o de profissionais para atuar no magistério da educagdo basica;

15.5- Implantar com regime de colaboragéo com Estado e Unidio programas especifico para
formagdo de profissionais da educagdio para as escolas do campo e para a educagdo especial
como formagdes continuadas realizadas em parceria com institui¢des de Ensino Superior.
15.6- Apoiar as préticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e
superior dos profissionais da educag#o, visando ao trabalho sistemético de articulagfo entre a
formagdo académica e as demandas da educagio basica;

15.7- Firmar parcerias com instituigdes de Ensino de cursos técnicos de nivel médio e
tecnoldgicos de nivel superior destinados a formag#o, nas respectivas dreas de atuagdo, dos

(as) profissionais da educagfo de outros segmentos que ndo os do magistério;
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15.8-Implantar, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia desta Lei, politica municipal de
formagdo continuada para os (as) profissionais da educagdo construida em regime de

colaboragdo entre os entes federais;

Meta 16: formar em regime de colaboragdo com Estado e Unido, em nivel de pos-graduagéo,
50% (cinquenta por cento) dos professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formagdo
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e

contextualizagdes da rede Municipal de Ensino.

[
NT indicador 16 - Percentual de professores da educacéo basica com pos-graduacao lato sensu ou stricto sensu.

Bcesi  WEstace  [MMesorregiio Munkipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
to,z% [7,8% 5 1% ﬂ 9%
Brasil Alagoas Sertao Alagoano AL - Jacare dos Homens

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagio Basica - 2013

Estratégias:

16.1-buscar, junto a Unidio, programa de formago dos professores e das professoras das
escolas piiblicas de educagdo bésica, por meio da implementagdo das agdes do Plano Nacional
do Livro e Leitura e da instituigdo de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para
acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.2- buscar, junto a Unifo e ao Estado, programa de estudos para pés-graduagdo dos
professores e das professoras e demais profissionais da educacéo basica;

16.3-aderir politica nacional de formagdio de professores e professoras da educagdo basica e
demais profissionais da educagdo, definindo diretrizes nacionais, 4reas prioritarias,
instituigdes formadoras e processos de certificagéo das atividades formativas;

16.4-Incentivar os docentes para que até o término de vigéncia deste PME 50% dos
professores da rede estejam pos-graduados;

16.5- Incentivar os ndo docentes para que até o término de vigéncia deste PME participem de

formagdo na sua area.
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adesdo, na realizagdio de concursos piblicos de admissdo de profissionais do magistério da
educagdo basica publica;

18.4-assegurar, nos planos de Carreira dos profissionais da educago do municipio, licengas
remuneradas e incentivas para qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pés-graduagdo
stricto sensu;

18.5-realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa do
Ministério da Educagio, em regime de colaboragdo, o censo dos (as) profissionais da
educagdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.6- considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo € das comunidades

quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7- VETADO;

18.8- instituir e estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educagédo
municipal, para subsidiar os Orgdos competentes na elaboragdo, reestruturagdo e

implementagfo dos planos de Carreira.

Meta 19: assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democritica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
piiblica & comunidade escolar, no 4mbito das escolas piblicas, prevendo recursos € apoio
técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1-acompanhar o repasse de transferéncias voluntérias da Unido na area da educagédo para
os entes federados que tenham aprovado legislagdo especifica que regulamente a matéria na
4rea de sua abrangéncia, respeitando-se a legislago nacional, e que considere, conjuntamente,
para a nomeagdo dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participagéo da comunidade escolar;

19.2- aderir e fomentar os programas de apoio e formag#o aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagdo
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados a estrutura

fisica adequada para atender a demanda do municipio tais como: espago fisico adequado,
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equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes;

19.3-constituir e apoiar Féruns Permanentes de Educagdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais bem como efetuar o acompanhamento da execugdo deste PME e dos
seus planos de educagdo; havendo avaliagdo do plano a cada 2 ( dois) anos, apds o inicio de
sua vigéncia.

19.4- Apoiar em todas as redes de educagdo bésica, a constituigdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, em articulagdo organica com os conselhos escolares,

por meio das respectivas representagdes;

19.5-estimular a constitui¢io e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educag8o, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros.

19.6- estimular a participagdio e a consulta de profissionais da educagéo, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de
docentes e gestores escolares;

19.7- manter e melhorar os processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8- estimular a participagdio dos profissionais de educagdo em programas de formagdo de
diretores e gestores escolares, através de escolha por competéncia, prova, indicagdo direta e
uma eleigdo de acordo com a demanda e necessidade do municipio.

19.9- Realizar, até o final do segundo ano de vigéncia do PME, avaliacdo direta para diretores

e diretoras de escola.

Meta 20: acompanhar a ampliagdo e aplicabilidade do investimento plblico em educagdo
publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a
10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1- garantir a aplicabilidade das fontes de financiamento permanentes € sustentaveis para
todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo basica, observando-se as politicas de

colaboragdio entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das



