Prefeitura de

4 dos Homens

LEI N° 452/2025.

JACARE DOS HOMENS-AL, 06 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE JACARE DOS
HOMENS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACARE DOS HOMENS, ESTADO DE ALAGOAS, no uso de
suas atribuicoes legais conferidas na Lei Orgéanica deste Municipio, faz saber que a Camara aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I ]
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Art. 1° O Municipio de Jacaré dos Homens, Estado de Alagoas, ¢ uma unidade politico-administrativa
autonoma e ¢ regida por Lei Organica propria, em obediéncia aos principios constitucionais.

Art. 2° As competéncias do Municipio de Jacaré dos Homens sdo aquelas decorrentes das prescrigoes
constitucionais, legais e regulamentares.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal do Municipio de Ouro é exercido, no ambito de suas atribuigdes,
pelo Prefeito Municipal, auxiliado, na forma desta lei, pelo vice-prefeito e pelos Secretarios Municipais,
diretamente, e pelos servidores municipais no exercicio das respectivas atribui¢des constitucionais, legais e
regulamentares.

Art. 4° Poder Legislativo Municipal é exercido, no ambito de sua competéncia, pela Camara de
Vereadores, com as fungdes legislativa, fiscalizadora e julgadora.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 5° A Administracdo municipal, para efeitos desta Lei, compreende:
I - a Administragdo Direta, constituida pelos servidores integrados na estrutura administrativa da Prefeitura
municipal;

IT - as Fundagoes que, na forma da legislagdo pertinente, venham a ser criadas ¢ instituidas pelo Municipio.

Paragrafo anico. As fundagdes instituidas pelo Municipio ficam sujeitas a supervisao municipal, quando
receberem subvencdes ou transferéncias a conta do Orgamento-Programa do Municipio.

CAPITULO 111
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DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 6° Para efeito desta Lei, a estrutura da Organizacdo administrativa da Prefeitura Municipal de Jacaré
dos Homens ¢ assim constituida:

I — Gabinete do Prefeito;

I — Gabinete do Vice-Prefeito;

IT - Procuradoria Geral do Municipio;

IIT — Secretarias:

a) Secretaria Municipal de Financas e Controle Interno;

b) Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento;
¢) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

d) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente, Obras e Defesa Civil;
e) Secretaria Municipal de Cultura;

f) Secretaria Municipal de Agricultura;

g) Secretaria Municipal de Educagdo e Esporte;

h) Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. A Estrutura da Organizagdo Administrativa, dentro dos principios do desenvolvimento
organizacional, forma um conjunto sistematico de atividades interatuantes, inter-relacionadas e
interdependentes.

CAPITULO IV
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 7° O Gabinete do Prefeito tera a seguinte composicao:

I — Chefia de Gabinete;

IT — Assessoria

III — Diretoria Executiva de Comunicacdo e Publicidade
IV — Assessoria Executivo de Comunicagao e Publicidade

Art. 8° Compete a Chefia de Gabinete do Municipio:

I — organizar a agenda das atividades de representagdo oficial do Prefeito e dos Secretarios Municipais;

IT — protocolar e controlar a tramitagdo de processos e documentos submetidos a decisdo do Chefe do
Executivo e dos Secretarios Municipais, distribuindo-os aos demais 6rgaos da Administragao;

IIT — assegurar a manutencdo de um bom relacionamento com outras autoridades do Municipio,
Vereadores, entidades de classe, imprensa, funcionalismo ¢ atividades que lhe forem determinadas;

IV — organizar, numerar e manter sob suas responsabilidades os originais de Leis;

V — controlar prazo para san¢do e veto de Leis;

VI — assistir ao Prefeito e aos Secretdrios em seus despachos;

VII — disciplinar o acesso do publico nas audiéncias;
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VIII — divulgar os atos do Prefeito e dos Secretarios com vistas ao seu perfeito entendimento por partes da
populagdo, tais como planos e programas, inclusive por meio de boletins, notas oficiais ou através da
Imprensa;

IX — coordenar e supervisionar os servigos de cerimonial;

X - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacdo ou que lhe sejam determinados pelo
Prefeito.

CAPITULO V
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 9°. O Gabinete do Vice-Prefeito é 6rgao de assessoramento vinculado ao Gabinete do Prefeito, com a
competéncia de, em consonancia com o Gabinete do Prefeito, auxiliar a diregdo da Administragao Publica
Municipal.

Paragrafo uinico. Compete ao Gabinete do Vice-Prefeito:

I - assistir o Vice-Prefeito no exame dos assuntos politicos e administrativos, no recebimento dos
processos e demais documentos submetidos a sua deliberacao;

IT - assistir o Vice-Prefeito em suas relagdes com autoridades e com o publico em geral;

III - prover a seguranga do Vice-Prefeito;

IV - providenciar a representagdo civil e militar do Vice-Prefeito;

V - assessorar o Vice-Prefeito no que concerne aos assuntos politicos, sociais € econdmicos;

VI - preparar as audiéncias do Vice-Prefeito;

VII - promover o atendimento dos servigos concernentes a administragdo financeira, de pessoal, material e
servigos gerais;

VIII — planejar, executar e acompanhar as agdes complementares e subsididrias da gestdo municipal, em
consonancia com o Gabinete do Prefeito;

IX - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagdo ou que lhe sejam determinados
pelo Prefeito.

Art. 10. O Gabinete do Vice-Prefeito possui a seguinte estrutura administrativa-organizacional:

I — Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito;
II — Assessoria;
III — Assessoria Técnica.

CAPITULO VI
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 11 A Procuradoria Geral do Municipio ¢ 6rgdo de assessoramento direto do Poder Executivo, sera
chefiada por um Procurador Geral, este nomeado em cargo de comissdo de livre nomeagdo e exoneragao
dentre os inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, incumbido de exercer as fungdes estratégicas de
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planejamento, orientacdo, coordenagdo, controle e revisdo no ambito de sua atuacdo, de modo a oferecer
condicdes de tramitacdo mais rapida de processos na esfera administrativa e decisoria.

Paragrafo uinico. Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

I — assessorar o Prefeito nos assuntos de natureza juridica;

IT — defender o Municipio e suas entidades da administragdo indireta, judicial e extrajudicialmente, em
seus direitos e interesses;

IIT — elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito, pelos demais 6rgdos e entidades do
Municipio, relativos a assuntos de natureza juridico-administrativa e fiscal;

IV — redigir e elaborar projetos de lei, justificativas de vetos, decretos, regulamentos e outros atos de
natureza juridica;

V — coletar informagdes sobre a legislagdo federal, estadual e municipal, cientificando o Prefeito e aos
demais 6rgaos dos interesses do Municipio;

VI — promover a cobranga judicial da divida ativa e de quaisquer outros créditos do municipio que nao
foram liquidados nos prazos legais e regulamentares;

VII — prestar a necessaria assisténcia nos assuntos referentes a desapropriagdes, alienagdes de imoveis pelo
Municipio, bem como nos contratos em geral;

VIII — prestar orientagdo juridica necessarias nos processos de sindicancias e inquéritos administrativos;
IX - propor, para aprovagdo do Chefe do Executivo, projetos, programas e planos de metas da
Procuradoria Geral do Municipio;

X - estabelecer o Plano Anual de Trabalho da Pasta e as diretrizes para a Proposta Or¢amentéria do
exercicio seguinte;

XI - elaborar a Proposta Orcamentaria Anual do oOrgdo, observadas as diretrizes e orientagdes
governamentais;

XII- ordenar as despesas da Procuradoria Geral do Municipio, podendo delegar tal atribuigdo, através de
ato especifico;

XIII - deliberar sobre assuntos da area administrativa e de gestdo econdmico-financeira no ambito do
orgao;

XIV - propor aos orgdos competentes a alienacdo de bens patrimoniais e de material inservivel sob
administracao da Procuradoria Geral do Municipio;

XV - aprovar o Manual de Organiza¢@o da Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - representar o Municipio em juizo ou fora dele, cabendo-lhe, com exclusividade, receber citagdes
iniciais, notificagdes, comunicagdes ¢ intimagdes de audiéncias ¢ de sentengas, ou acordaos proferidos nas
agdes ou processos em que o Municipio seja parte ou, de qualquer forma, interessado ¢ naqueles em que a
Procuradoria Geral do Municipio deva intervir;

XVII - indicar Procurador do Municipio para, em carater excepcional, exercer a representagdo judicial do
Municipio ou de 6rgao da Administragao Indireta;

XVIII - prestar assisténcia ao Prefeito Municipal em qualquer assunto que envolva matéria juridica;

XIX - propor ao Prefeito, aos Secretarios Municipais e aos titulares de entidades da Administragao Indireta
providéncias de natureza juridico-administrativa reclamadas pelo interesse publico, inclusive a declaragdo
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de nulidade ou a revogacdo de quaisquer atos administrativos, quando conflitantes com a legislagdo em
vigor ou com a orientagdo normativa estabelecida;

XX - recomendar ao Prefeito a argiiicao de inconstitucionalidade de lei ou de norma de efeito legiferante;
XXI - consentir o ajuste de transagdo ou acordo e a declaracdo de compromisso, quitacdo, reniincia ou
confissdo em qualquer agdo em que o Municipio figure como parte;

XXII - orientar a defesa do Municipio e, sempre que for necessario, dos 6rgaos da Administracdo Indireta;
XXIII - determinar a propositura de agdes ou medidas necessarias para resguardar os interesses do
Municipio e das entidades da Administragao Indireta;

XXIV - avocar, sempre que entender necessario ou que assim o exigir o interesse publico, o exame de
qualquer ato negocio ou processo administrativo envolvendo os orgdos das Administragdes Direta e
Indireta, assumindo a defesa do Municipio se entender conveniente € oportuno;

XXV - representar a Procuradoria Geral do Municipio e superintender a assessoria juridica da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio;

XXVI - encaminhar aos Assessores Juridicos do Municipio, de acordo com as respectivas competéncias,
os processos administrativos para estudos e pareceres e os expedientes para as medidas de defesa em juizo;
XXVII - aprovar, total ou parcialmente, ou rejeitar as manifestagdes juridicas e os pareceres emitidos pelos
Assessores Juridicos do Municipio;

XXVII - sugerir ao Prefeito que confira carater normativo a orientagdo juridica expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio;

XXIX - indicar ao Prefeito Municipal a nomeagdo para os cargos de provimento em comissdao na
Procuradoria Geral do Municipio;

XXX - autorizar as despesas e ordenar os empenhos na gestdo da Procuradoria Geral do Municipio.

XXXI — executar outras tarefas afins que lhe forem determinadas pelo Prefeito;

Art. 12 A Procuradoria Geral do Municipio possui a seguinte estrutura administrativa-organizacional:

I — Gabinete do Procurador Geral,;

IT — Assessoria Especial

IIT — Coordenagao de Assisténcia Judiciaria;

IV — Assessoria de Assisténcia Judiciaria;

V — Coordenacdo de Analise Juridica,

VI — Assessoria de Anélise Juridica;

VII — Chefia de Setor de Controle de Processos.

Art. 13 A Assessoria Especial, responsavel por assessorar diretamente o Procurador-Geral do Municipio,
cabera auxilia-lo em todas as suas atividades didrias e, em sendo o caso, representar o Municipio em atos
administrativos e judiciais, a critério do Procurador-Geral.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E CONTROLE INTERNO

Art. 14 A Secretaria de Financas e Controle Interno ¢ o 6rgdo da administragdo municipal direta,
encarregada de executar e orientar a politica financeira e fiscal do Municipio, bem como exercer as
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atividades relativas a lancamentos de tributos e arrecadacdo de rendas municipais, fiscalizagdo dos
contribuintes, do recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do dinheiro e outros valores, da
elaboracdo da proposta orcamentaria e do controle da execu¢do do orcamento, do controle e execucao
contabil da Prefeitura e do assessoramento em assuntos fazendarios.

Paragrafo unico. Compete a Secretaria Municipal de Financas e Controle Interno:

I — executar a politica financeira municipal;

II — programar projetos e atividades relacionados com as areas financeiras, fiscais e tributarias;

IIT — desempenhar fung¢des de gestdo financeira, contabil e fiscal;

IV — participar da elaboracdo das propostas dos orcamentos anuais e plurianual de investimentos;

V — administrar a divida piblica municipal;

VI - administrar a divida ativa do municipio;

VII — efetuar o pagamento dos compromissos da Prefeitura;

VIII — efetuar o langamento dos impostos, taxas, multas e contribui¢des de melhoria do Municipio;

IX — arrecadar diretamente ou por delegagdo as receitas do Municipio;

X — contabilizar a despesa e a receita na forma da legislagdo em vigor;

XI — controlar a execugdo dos contratos que acarretam 6nus para 0 Municipio;

XII — proceder a tomada de contas dos responsaveis por dinheiro, valores, titulos e documentos financeiros
pertencentes ao Municipio;

XIII — exercer atividades de controle interno fiscal;

XIV — examinar e julgar recursos contra lancamentos fiscais;

XV — responsabilizar-se pelo emprego de percentuais legais dos recursos do Municipio, inclusive fundos,
encarregando-se, através de balangos anuais, da prestacao de contas do Executivo Municipal;

XVI — conceder e fiscalizar os certificados de cadastro;

XVII - conceder e fiscalizar os alvaras de localizag¢ao e funcionamento;

XVIII - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagdo ou que lhe sejam determinados
pelo Prefeito.

XIX - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, a execugdo de programas do governo e do or¢gamento municipal, visando comprovar a
conformidade da execugdo das metas, o alcance dos objetivos ¢ a adequagdo do gerenciamento;

XX — coordenar o sistema de controle interno, mediante a agdo conjunta com outros organismos setoriais,
utilizando como técnica de trabalho, para consecugao de suas finalidades, a auditoria ¢ a fiscalizagao;

XXI — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, particularmente quanto a eficacia da gestdo e a
correta aplicacdo dos recursos financeiros;

XXII — coordenar e supervisionar os procedimentos de aplicagdo de recursos financeiros oriundos de
convénios, contratos, ajustes ou outros instrumentos legais, inclusive a sua prestagdo de contas;

XXIII — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

XXIV - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagdo ou que lhe sejam determinados
pelo Prefeito.
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Subsecao I
DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Art. 15 Compete ao Departamento de Finangas através das divisdes:

I — acompanhar a contabilidade geral do Municipio;

IT — elaborar a prestacdo de contas que o Prefeito deve apresentar ao Tribunal de Contas e a Camara
Municipal;

IIT — elaborar, mensalmente, o balancete da receita e da despesa do Municipio, bem como relatorios
exigidos pela Lei Complementar n°101 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

III — elaborar a relagdo anual de informacdes sociais, tais como: RAIS, GFEP e outros relatorios;

IV — cuidar, organizar e distribuir todo material de almoxarifado;

V — executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario Municipal de Planejamento e
Financas.

Subsecao 11
DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS

Art. 16 Compete ao Departamento de Tributos, através de suas divisdes:

I — planejar, coordenar e avaliar as atividades de arrecadacao e fiscalizagao dos tributos municipais;

IT — efetuar a arrecadagdo da receita municipal e promover o seu reconhecimento;

IIT — orientar aos contribuintes sobre o cumprimento de suas obrigagdes fiscais;

IV — fornecer certidGes;

V —receber e formalizar processos relativos a pedidos de inscrigdo, baixas e alteragdes cadastrais;

VI - organizar e manter atualizado o cadastro de contribuintes;

VII — fazer célculos necessarios a fiscalizagdo de valores ¢ medidas que servirdo de base para o
langamento dos impostos, taxas e contribui¢des de melhoria;

VIII — rever, nas épocas proprias, € manter sempre atualizados os valores sobre os quais incidirdo os
tributos municipais;

IX — intimar, notificar, e, se for o caso, autuar os infratores das obrigagdes tributarias e das normas
municipais;

X — promover a apreensao de mercadorias ou objetos, nos casos previstos em Lei e regulamentos, lavrando
o respectivo termo de apreensao;

XI — executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo titular da Secretaria Municipal de
Planejamento e Financas.

Art. 17 A Secretaria de Finangas e Controle Interno do Municipio possui a seguinte estrutura
administrativa-organizacional:
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I — Secretario;

IT — Secretario Adjunto;

IIT — Contador Geral do Municipio;

IV — Assessoria contabil;

V — Controlador Interno;

VI — Diretor do Departamento de Finangas;

VII — Diretor do Departamento de Contabilidade;

VIII — Diretor do Departamento de Tributos e Arrecadagao;
IX — Coordenador do Setor de Contabilidade;

X — Coordenador do Setor de Tributos e Arrecadacao;

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Art. 18 A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento ¢ o 6rgdo da administragdo municipal
direta, incumbida de exercer as atividades ligadas a administragdo geral do Municipio, no que concerne a
assunto de pessoal, patrimonio, material, arquivo e a formalizagdo dos atos do Executivo Municipal.

Paragrafo uinico. Compete a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento:

I — coordenar, executar, avaliar ¢ controlar as atividades relativas ao desenvolvimento de recursos
humanos;

IT — gerir as atividades inerentes a administragdo de pessoal e orientar aos servidores quanto aos seus
direitos e deveres;

IIT — estudar expedientes e lavrar os atos administrativos de provimentos, vacancia, direitos, concessdes,
punigdes, licengas, bem como de movimentagdo de pessoal;

IV — programar os concursos publicos, elaborar os editais, supervisionar a realizagdo das provas para
selegdo e recrutamento de pessoal;

V — coordenar a aplicag@o dos critérios de estagio probatorio e avaliagdo de desempenho;

VI — elaborar folha de pagamento dos servidores e manter atualizadas as fichas financeiras individuais;

VII — exercer a corregdo administrativa;

VIII - organizar e manter as atividades de arquivos e protocolo geral;

IX — cadastrar fornecedores de bens materiais;

X — dirigir, controlar e executar as atividades de aquisi¢do e alienacdo de material permanente, de
consumo ¢ de equipamentos;

XI — promover as atividades de movimentacdo, baixa e inventdrio dos bens moveis e imoveis do
municipio;

XII — zelar pela seguranga, preservagao, manutengao e conservagao dos bens municipais;

XIII — assinar, em conjunto com o titular do 6rgao adquirente, todos os contratos de aquisi¢ao de bens e/ou
servigos objeto de licitacdo;

XIV — coordenar as atividades de manutencdo, limpeza e seguran¢a, no ambito interno da Prefeitura;
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XV — verificar a execucdo € o cumprimento de contratos de locacdo de bens imoveis e moéveis, de
prestacdo de servicos especializados e de assisténcia técnica, celebrados pelos 6rgdos de administragao
direta do Municipio;

XVI — centralizar, regulamentar e coordenar, no ambito do Poder Executivo, as atividades e meios
relacionados com:

a) recrutamento, sele¢do, desenvolvimento, classificagdo, remuneragdo do pessoal da Prefeitura;

b) aquisicao, distribui¢do e controle do material de consumo e demais materiais armazenados em depdsitos
setoriais;

¢) aquisicao de bens mediante requisi¢do das Secretarias;

d) operacdes e relagdes juridicas ou administrativas que envolvam bens moveis e imdveis da Prefeitura;

e) servigcos de comunicacdo, arquivo geral, documentacao, protocolo e vigilancia da Prefeitura;

f) bens de consumo, equipamentos e instalagdes destinadas a sua operagdo, manutengao e preservagao.
XVII — promover e coordenar a integragao e sistematiza¢do de informatica afeta aos diversos 6rgaos;
XVIII - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagdo ou que lhe sejam determinados
pelo Prefeito.

XIX - elaborar as minutas dos convites e editais de licitacdo, em todas as modalidades previstas na
legislacao;

XX - submeter a Procuradoria Geral do Municipio as minutas de instrumentos convocatérios de licitagao e
de contratos;

XXI- fazer publicar os avisos de licitagdo no Diario Oficial do Estado, em jornais de grande circulagdo e
no sitio do Municipio na Internet, de forma a assegurar a publicidade exigida pelo vulto do certame;
XXII- convidar os inscritos no Cadastro de Fornecedores para participar das licitagdes promovidas pelo
Municipio;

XXII - receber as impugnagdes contra os instrumentos convocatorios de licitagdo e decidir sobre a
procedéncia das mesmas;

XXIII - receber e responder os pedidos de esclarecimento dos instrumentos convocatdrios de licitacdo;
XXIV - credenciar representantes dos interessados em participar da licitagao;

XXV - receber e examinar a documentacdo exigida para a habilitagdo dos interessados em participar da
licitacdo e julga-los habilitados ou ndo, a luz dos requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio;
XXVI - receber e examinar as propostas dos interessados em participar da licitagcdo e julga-las aceitaveis
ou nao, a luz dos requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio;

XXVII - realizar as diligéncias que entender necessarias ao esclarecimento de dividas quanto a:

a) cadastramento de fornecedores;

b) aceitabilidade de propostas;

¢) habilitacdo de licitantes.

XXVIII - receber os recursos interpostos contra suas decisdes, reconsiderando-as, quando couber, ou
fazendo-os subir, devidamente informados, ao superior e hierarquico;

XXIX - dar ciéncia aos interessados de todas as decisdes tomadas nos respectivos procedimentos;

XXX — fazer publicar no sitio do Municipio na Internet e, quando necessario, no Diario Oficial do Estado,
os resultados dos julgamentos quanto a aceitabilidade e classificagdo das propostas e quanto a habilitagao
ou inabilitagdo de licitantes;
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XXXI — propor ao Chefe do Executivo Municipal, mediante ato fundamentado, a revogagao ou a anulagao
do procedimento licitatério;
XXXII - executar outras tarefas correlatas determinadas pela hierarquia superior.

Art. 19 A Secretaria de Administracio e Planejamento do Municipio possui a seguinte estrutura
administrativa-organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

III — Diretoria Geral da Secretaria;

IV — Diretoria do Departamento de Administracao;

V — Coordenagao do Departamento de Administragao;

VI — Diretoria do Departamento de Recursos Humanos;

VII — Coordenagao do Departamento de Recursos Humanos;

VIII - Diretoria do Departamento de Patrimonio;

IX — Coordenacao do Departamento de Patrimonio;

X — Diretoria do Departamento de Licitagdo, Compras, Contratos e Convénios;
XI — Coordenagao do Departamento de Licitagdo, Compras, Contratos e Convénios;
XII — Pregoeiro;

XIII — Diretoria do Departamento do Portal da Transparéncia;

XIV — Coordenagao do Departamento do Portal da Transparéncia;

XV — Diretoria do Departamento da Guarda Civil Municipal;

XVI — Coordenagao do Departamento da Guarda Civil Municipal;

XVII - Diretoria do Departamento de Transporte Publico Municipal;

XVIII — Coordenagao do Departamento de Transporte Publico Municipal;
XIX — Coordenacgao de Digitalizacao;

CAPITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 20 A Secretaria de Assisténcia Social é o 6rgdo da administragdo municipal direta, que tem a seu
cargo o planejamento, a coordenagdo e a supervisao de todas as ac¢des sociais, incluindo as de geragao de
emprego e renda desenvolvida no municipio.

Paragrafo uinico. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

I — garantir a politica de assisténcia social como direito do cidadao e dever do Estado;

IT — consolidar a implementacao do modelo de gestao descentralizado e participativo da assisténcia social;
IIT — promover a integragdo ¢ a articulagdo da assisténcia social as demais politicas ptblicas, em especial
as da area social, visando a elevagdo do patamar minimo de atendimento das necessidades basicas da
populagao;
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IV — incentivar a parceria entre as 03 (trés) esferas de governo e a sociedade civil, por intermédio de seus
segmentos organizados, ampliando as condi¢des de financiamento dos servicos, programas e projetos de
assisténcia social;

V — organizar e disseminar conhecimentos e informagdes referentes a assisténcia social;

VI — formular e promover a qualificacdo sistematica e continuada de recursos humanos no campo da
assisténcia social;

VII — realizar a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, procedendo a transferéncia de recursos
de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Lei Organica da Assisténcia Social e pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

VIII — programar projetos e atividades de assisténcia social no Municipio;

IX — fiscalizar o cumprimento da legislagao de assisténcia social do Municipio;

X — promover campanha de assisténcia social puiblica;

XI - coordenar e implantar programas de abastecimento a populacdo, principalmente a de baixa renda;

XII — estimular formulas de comunicagdo mutua entre comunidades, institui¢des e poderes publicos;

XIII — orientar, informar ¢ conscientizar as comunidades, capacitando-as a uma analise da sua propria
realidade, visando a uma atuagdo participativa de participagdo e integracdo das mesmas, nas acdes basicas
promovidas pela Secretaria, no que concerne a seus interesses;

XIV — promover campanhas junto a comunidade, visando a cooperacdo mutua, no sentido de encontrar
solugdo para o problema social evidenciado;

XV — participar das operagdes e programas de emergéncia social;

XVI — pesquisar e registrar as necessidades imediatas dos segmentos de baixa renda, estabelecendo-se uma
escala de prioridades;

XVII — pesquisar e registrar oportunidades de trabalho para segmentos sociais de baixa renda,
selecionando os candidatos, prioritariamente, de acordo com o niimero de dependentes, local de residéncia
além da qualificagdo profissional;

XVIII — estimular e propiciar os elementos da comunidade de baixa renda a alfabetizar-se e a pratica de
esporte e lazer;

XIX — defender junto as demais unidades da Administragdo Municipal, os justos interesses comunidade de
baixa renda;

XX — estudar e desenvolver projetos de hortas, lavanderias, fabricas e outros que possam apreender o
interesse comunitario com os demais 6rgaos da administragao publica;

XXI — executar programas de promogao social em que a Secretaria participe de convénios com 0rgaos e
entidades publicas e privadas;

XXII - coordenar e implantar programas de abastecimento a populagdo, principalmente a de baixa renda;
XXIII — executar programas e projetos relacionados com a habitagdo popular, destinados ao publico de
baixa renda, de conformidade com as normas a serem editadas pelo Chefe do Executivo Municipal;

XXIV — sugerir a elaborag@o de novos programas ou projetos sociais de melhoria habitacional ou de infra-
estrutura urbana em areas que requeiram aquelas providéncias;

XXV — estudar e promover a indenizagao as pessoas atingidas por processos de remogao;

XXVI —promover a remogao de moradores em area a ser desocupada ¢ sua fixagdo em local adequado;
XXVII — estudar, orientar, estimular e operar a organizacao de cooperativas habitacionais;
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XXVIII — estudar, orientar, estimular e organizar grupos de mutirdo para programas habitacionais de baixo
custo;

XXIX - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacdo ou que lhe sejam determinados
pelo Prefeito.

Art. 21. A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio possui a seguinte estrutura administrativa-
organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

III — Diretoria Geral da Secretaria;

IV — Diretoria do Departamento de Assisténcia Social;
V — Coordenagdo do Setor de Registro do Bolsa Familia;
VI — Coordenacéo do Setor do CRAS;

VII — Coordenagio do Setor do CREAS;

VIII — Coordenacdo do Setor do Crianca Feliz;

IX — Coordenacio do Setor do Servigos de Convivéncia;
X — Coordenacédo do Setor do CRIA;

CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 22 A Secretaria de Saude ¢ o 6rgdo da administragdo municipal direta, responsavel pela execugdo de
atividades de assisténcia médica — social a populacdo, conforme determina a legislagcdo pertinente no
ambito municipal e as normas existentes nas esferas estadual e federal;

Paragrafo uinico. Compete a Secretaria Municipal de Satde:

I — administrar e supervisionar a saude publica municipal, cumprindo as normas operacionais basicas
atinentes a area;

II — programar projetos e atividades de satide publica municipal;

IIT — fiscalizar o cumprimento da legislagdo sanitaria e epidemiologica do Municipio;

IV — articular com os 6rgdos estaduais, federais e municipais em temas relacionados com a saude publica
ao nivel municipal;

V — promover campanhas de saude publica;

VI - promover campanha de saude animal;

VII — executar atividades de saude escolar;

VIII — executar programas e projetos relativos a:

a) - prestagdo de servico médico, odontoldgico, ambulatorial, hospitalar e de bem-estar social a populagao
do municipio, primordialmente a de baixa renda;

b) - prestagdo de servigo médico e odontologico a populagdo escolar;

¢) - atividades de controle fisico, quimico e biologico das “zoonoses” que impliquem risco para a saude da
populacio;
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d) - organizacdo e implementacdo de campanhas de satide publica no ambito do municipio;

IX — elaborar e implantar programas de fiscalizagdo do cumprimento da legislacdo sanitaria do
Municipio, em coordenagdo ou cooperacdo com outras entidades da administracdo estadual, federal e
municipal;

X — cooperar com as demais Secretarias na ado¢do de medidas fiscalizadoras relativas ao Codigo de
Postura, ao licenciamento de atividades econdmicas e a preservagcao ambiental;

XI — acompanhar agdes de interesse do Municipio relativas a programas e projetos de sua area de
competéncia, junto aos 6rgaos e entidades estaduais, federais € municipais;

XII — executar as deliberagdes do Conselho Municipal de Saude;

XIII — proporcionar condig¢des de funcionalidade do Fundo Municipal de Satde;

XIV — responsabilizar-se pelo emprego de percentuais legais dos recursos do Municipio, inclusive fundos,
encarregando-se, através de balangos anuais, da prestacdo de contas do Executivo Municipal;

XV — proporcionar condi¢des de funcionalidade do Fundo Municipal de Saude;

XVI — promover a familia como o nucleo basico da abordagem no atendimento a saude da populagdo,
num enfoque comunitario;

XVII — prevenir as doencas ¢ identificar fatores de risco aos quais a populagdo esta exposta;

XVIII — fornecer atencdo integral, oportuna, continua ¢ de boa qualidade nas especialidades basicas de
saude a populagdo adstrita, seja no nivel domiciliar, ambulatorial ou hospitalar;

XIX — atender a populacdo obedecendo as normas dos programas de saude existentes, preservando,
entretanto, a possibilidade de atendimentos eventuais e domiciliares;

XX — buscar a humaniza¢do do atendimento e, através do inter-relacionamento entre a equipe € a
comunidade, proporcionar maior satisfacdo do usuario;

XXI — racionalizar o acesso ao fluxo interno do sistema de saude do nivel de atengdo primaria até os de
maior complexidade;

XXII — estimular a extensao da cobertura e o aumento da qualidade do atendimento no sistema de saude;
XXIII — divulgar, fundamentalmente junto a populacdo envolvida, os dados produzidos pelos servigos,
bem como informagdes sobre os fatores determinantes de doencas;

XXIV — incentivar a organizacdo da comunidade para o efetivo exercicio do controle social de saude
publica.

XXV - coordenar e controlar as atividades pertinentes a administracdo de material e patriménio da
Secretaria;

XXVI - encarregar-se dos servigos de compra; tombamento e guarda do material permanente; controle de
correspondéncia e de outros documentos; controle de conta bancaria e de prestagdo de contas; zelar e
manter os prédios e equipamentos;

XXVII - conceber, desenvolver e coordenar projetos de aten¢do a saude, segundo os principios da
integralidade, equidade, universalizagdo do atendimento, referéncia e contra- referéncia e hierarquizagao;
XXVIII - programar, orientar, coordenar, supervisionar as agdes de satide, bem como o desenvolvimento
de programas de producgao, prevencao e recuperagao de saude;

XXIX - supervisionar as agdes de Vigilancia Sanitéria e Vigilancia Epidemiolégica;

XXX - manter relagdes interinstitucionais ¢ com os diversos 6rgaos afins, nas diferentes esferas do
governo, observando os principios e diretrizes dos niveis estadual e federal do SUS, na condugdo da
politica e das a¢des de Assisténcia a Saude;
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XXXI - supervisionar através do farmacéutico (a) os medicamentos controlados.

XXXII - coordenar, supervisionar, avaliar e acompanhar as a¢des de cadastramento e avaliagdo das
Unidades de Satde, mantendo-as atualizadas junto ao Ministério da Saude;

XXXII - implantar e acompanhar o planejamento fisico or¢amentario, os relatdrios de contas
ambulatoriais e hospitalares;

XXXIV - avaliar quantitativamente e qualitativamente as acdes de saude;

XXXV - acompanhar e supervisionar o tratamento fora do domicilio;

XXXVI - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacdo ou que lhe sejam
determinados pelo Prefeito.

Art. 23. A Secretaria de Satide do Municipio possui a seguinte estrutura administrativa-organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

III — Diretoria da Satde Bucal;

IV — Diretoria da Atenc¢ado Basica;

V — Diretoria da Atencdo Basica;

VI — Diretoria da Equipe Multiprofissional,
VII — Diretoria do Programa Saude na Escola;
VIII - Diretoria da Vigilancia em Saude;
IX — Diretoria de Endemias;

X — Diretoria de Assisténcia Farmacéutica;
XI — Diretoria de Planejamento;

XII — Diretoria de Controle e Avaliacdo;

CAPITULO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E DEFESA CIVIL

Art. 24 — A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Infraestrutura ¢ Defesa Civil compete tratar de
assuntos relacionados ao uso de maquinas ¢ equipamentos rodoviarios, a execugdo de obras publicas, a
prestacdo de servigos de limpeza, iluminagdo e conservagao dos equipamentos municipais, das estradas
vicinais e dos logradouros, bem como relacionados as atividades ambientais do municipio e outras
proprias da defesa civil, especificamente:

I — planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes a Secretaria,
tendo em vista suas atribuigdes e objetivos, bem como as necessidades da Administragdo Municipal;

II — organizar e manter atualizado o arquivo de informagdes necessarias ao cumprimento das finalidades
da Secretaria e ao atendimento as solicitagdes do Gabinete do Prefeito;

IIT — construir, ampliar, reformar e conservar obras publicas municipais, bem como providenciar a
manutencdo dos imdveis particulares em uso pelo Municipio;

IV — elaborar e executar projetos de abertura, ampliagdo, implantagdo de infraestrutura de obras publicas,
desapropriacdo e pavimentacdo de vias e logradouros publicos, assim como a conservacao destes;
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V — promover a execu¢do de trabalhos topograficos indispensaveis as obras e servicos a cargo do
Municipio, bem como analisar, aprovar e fiscalizar projetos de obras e edificagdes publicas e particulares;
VI — efetuar o licenciamento e a fiscalizagdo do cumprimento das disposicdes referentes ao parcelamento e
ao uso do solo;

VII — construir, manter ¢ administrar cemitérios e areas verdes, bem como efetuar e manter a arborizagao
de vias e logradouros publicos;

VIII — construir, ampliar, conservar e pavimentar as estradas vicinais e vias urbanas;

IX — construir, ampliar e conservar pracas, parques € jardins publicos, tendo em vista a estética urbana e a
preservagao do meio ambiente;

X — executar atividades referentes a limpeza, iluminacdo e outros servicos publicos mantidos pelo
Municipio;

XI —proceder a coordenacdo e supervisao de mercados, feiras livres e matadouro municipal;

XII — analisar, aprovar e licenciar projetos de obras particulares, bem como efetuar as vistorias necessarias
para a concessao de “habite-se”;

XIII — administrar o uso e promover a conservagao ¢ manutengao da frota rodoviaria do municipio;

XIV — executar as atividades inerentes a limpeza, conservacdo e manutencdo dos prédios publicos
municipais;

XV — executar as atividades administrativas necessarias a utiliza¢do e conservacdo dos veiculos e outros
bens permanentes do municipio;

XVI — fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica, concedidos ou permitidos pelo municipio;
XVII - coordenar, orientar e fiscalizar o transito de veiculos e pedestres;

XVIII — executar as atividades referentes a engenharia e estatistica de transito;

XIX - planejar, organizar, promover, coordenar, supervisionar as acdes relativas ao incentivo e
desenvolvimento das atividades ambientais do Municipio, cumprindo as diretrizes politicas e
administrativas do governo municipal;

XX — fiscalizar as atividades danosas e poluidoras na forma da legislagdo em vigor;

XXI — assessorar o Prefeito em matérias de sua competéncia.

Art. 25 - A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Infraestrutura e Defesa Civil terda a seguinte
composi¢ao:

I — Secretario do Meio Ambiente, Infraestrutura e Defesa Civil,

IT — Secretario Adjunto;

II - Assessoria Técnica;

III — Assessoria Executiva;

IV — Diretoria Geral;
a) Coordenadoria de Obras Publicas e Servigos;
b) Coordenadoria de Manutengao de Prédios e Instalagdes;
¢) Coordenadoria de Estradas vicinais;
d) Coordenadoria de Transportes ¢ Manutengao de Veiculos;
e) Coordenadoria de Parques ¢ Jardins;
f) Coordenadoria de Limpeza Publica;
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g) Coordenadoria de [luminagdo Publica;
h) Coordenadoria de Meio Ambiente;
1) Coordenadoria de Defesa-Civil.

CAPITULO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Agricultura compete tratar de assuntos relacionados a atividades
agropecuarias do Municipio, especificamente:

I — planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes a Secretaria,
tendo em vista suas atribuigdes e objetivos, bem como as necessidades da Administragdo Municipal;
IT — organizar e manter atualizado o arquivo de informagdes necessarias ao cumprimento das finalidades
da Secretaria e ao atendimento as solicitagdes do Gabinete do Prefeito;
III — planejar, organizar, promover, coordenar, supervisionar as acdes relativas ao incentivo e
desenvolvimento das atividades agropecudrias do municipio, cumprindo as diretrizes politicas e
administrativas do governo municipal;
IV — atuar, subsidiariamente aos 6rgaos dos Governos Federal e Estadual, mediante orientagdo técnica,
apoio mecanizado ¢ distribuigdo de sementes e insumos, com recursos proprios ou de terceiros, publicos
ou privados;

— administrar a cessao de uso de equipamento agricola aos produtores do Municipio;
VI — promover estudos e propor a criagdo de incentivos para atrais ao ambito do Municipio novas
atividades econdmicas relacionadas com a agropecudria e a agroindustria;
VII — promover, em cooperagdo com orgdos dos Governos Federal e Estadual, atividades de incentivos a
diversificacao das atividades agricolas, bem como a melhoria da qualidade genética do rebanho bovino;
VIII — estimular a diversificagdo da pecuaria leiteira, da ouvinocaprinocultura e a criagdo de pequenos
animais;
IX — incentivar a implementagdo de agroindustrias, de cooperativas de produtores e associagdes de
comerciantes e industriais, promovendo, juntamente com as entidades estaduais, federais e os o6rgaos
representativos das classes produtoras, estudos de viabilidade técnica e economico-financeira, bem como
outros incentivos;
X — analisar os projetos apresentados pelos interessados em receber os incentivos ofertados pelo
Municipio, bem como verificar a viabilidade e legalidade dos projetos;
XI — assessorar o Prefeito em matérias de sua competéncia.

Art.27 - A Secretaria Municipal de Agricultura terd a seguinte composicao:

I — Secretario de Agricultura;
IT — Secretario Adjunto;
III - Assessoria Técnica;
IV — Assessoria Executiva;
V — Diretoria Geral,
a) Coordenadoria do Departamento de Defesa e Controle Ambiental;
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b) Coordenadoria do Departamento de Producao e Beneficiamento de Sementes;
¢) Coordenadoria do Departamento Agropecuario;

d) Coordenadoria do Departamento de Defesa e Controle Animal;

¢) Coordenadoria do Departamento de Controle de Doengas de Rebanho.

CAPITULO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 28 - A Secretaria de Cultura ¢ o 6rgdo da administragio municipal direta, tem por finalidade
coordenar a implantagdo da politica municipal de cultura, tendo como principios a democratizacdo,
universalizacdo, equidade e integralidade, visando a formacdo de cidaddos e cidadas portadores de
consciéncia social, critica, solidaria e democratica.

Paragrafo uinico. Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

I — promover atividades culturais, civicas e religiosas;

IT — incentivar grupos folcldricos e outras manifestacdes artisticas, de forma a preservar as raizes culturais
da comunidade;

IIT — zelar pelo acervo cultural existente, buscando melhora-lo permanentemente;

IV - definir e implementar as politicas municipais de cultura, em consondncia com as diretrizes
estabelecidas no plano de governo, na legislagdo municipal, estadual e federal pertinente e observando
ainda, as orientagoes ¢ as deliberagdes do Conselho Municipal de Cultura;

V - definir e implementar as politicas de cultura, para democratizar o acesso aos bens culturais do
Municipio;

VI - orientar sobre o gerenciamento dos recursos financeiros alocados no Fundo de Apoio a Cultura - FAC
e o Fundo Municipal de Cultura;

VII - estabelecer politicas de preservacao e valorizagdo do Patrimonio Cultural;

VIII - coordenar a realizag@o de projetos, eventos, atividades e expressdes de cunho artistico-cultural;

IX - propor e gerenciar convénios com instituigdes publicas ou privadas consoante os objetivos que
definem as politicas de cultura;

X — executar outras atividades pertinentes a Cultura do Municipio e da regido, difundindo nas escolas a
cultura local como feiras etc.

XI - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagdo ou que lhe sejam determinados
pelo Prefeito.

Art. 29 A Secretaria de Cultura do Municipio possui a seguinte estrutura administrativa-organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;
III — Diretoria Geral da Secretaria;
IV — Diretoria de Eventos;
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CAPITULO XIV i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE

Art. 30 A Secretaria de Educacdo e Esporte ¢ o 6rgdo da administracdo municipal direta, que tem a seu
cargo o planejamento, a supervisdo, a orientagdo e o controle das atividades pertinentes a Educagdo no
ambito municipal, bem como o desenvolvimento de atividades esportivas e de lazer, integrando a
comunidade nas a¢des promovidas pela Administragdo Publica em todos os, que ¢ a base de crescimento
do municipio, mantendo a manutengdo dos espagos destinados as praticas esportivas e de lazer.

Paragrafo unico. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo e Esporte:

I — administrar e supervisionar o ensino publico municipal;

IT — baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

IIT — autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de ensino;

IV — oferecer a educagao infantil em creches e pré-escolas, o ensino fundamental e a Educagao de Jovens e
Adultos;

V — assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;

VI — velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

VII — desempenhar as atividades relacionadas com a merenda escolar;

VIII — administrar os prédios escolares do Municipio;

IX — administrar o sistema de transporte escolar;

X — promover a integra¢ao da escola com a familia e a comunidade;

XI — assegurar nos termos da lei e promover o acesso da populacdo em idade escolar a rede de ensino do
Municipio;

XII — elaborar, supervisionar e avaliar projetos pedagdgicos com vistas a qualidade do ensino e a
produtividade do sistema;

XIII — promover o aperfeigoamento e a valorizagdo do profissional do ensino publico municipal;

XIV — elaborar e executar projetos de ampliacdo, manuten¢do e aparelhamento da rede escolar da
municipalidade;

XV — exercer a supervisao institucional das unidades integrantes de sua estrutura;

XVI - prestar ao educando assisténcia alimentar, odontolégica, médica, esporte e lazer;

XVII — responsabilizar-se pelo emprego dos percentuais legais dos recursos do Municipio, inclusive
fundos, encarregando-se, através de balangos anuais, da prestagao de contas do Executivo Municipal.
XVIII - opinar em casos de remogao ¢ lotagdo de pessoal do quadro do magistério;

manter atualizada a coletanea de leis e outras normas referentes ao ensino;

XIX - planejar e executar treinamentos que visem melhorar o nivel de qualificacdo do professor do
Municipio;

XX - elaborar anualmente o calendario escolar, levando em conta a realidade do Municipio;

XXI - desincumbir-se das demais tarefas que lhe forem atribuidas, na area de sua competéncia;

XXII - coordenar e supervisionar a execucao dos programas de natureza educacional em funcionamento do
Municipio;

XXIII - exercer outras atribuigdes que lhe forem atribuidas pelo titular do Poder Executivo.
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XXIV — garantir o acesso da populacdo a atividades fisicas e praticas esportivas e aprimorar a gestdo da
politica publica de esportes, mediante 0 monitoramento dos territorios esportivos alagoanos, a capacita¢ao
de pessoal e a aplicacdo de critérios legais, incluido o da proporcionalidade de recursos € o de indicadores
de resultados para a aferi¢do da eficiéncia de sua atuagao;

XXV - ampliar as estruturas destinadas a pratica de atividades fisicas e de esportes no Municipio, bem
como apoiar a sua recuperacao € modernizagdo, observados os objetivos dos programas governamentais €
as demandas locais;

XXVI - promover e coordenar a captagdo de recursos publicos e privados destinados a atividades
esportivas, de lazer e de fomento ao protagonismo juvenil, bem como aprovar projetos esportivos
habilitados para fins de obteng¢ao de recursos provenientes da concessdo de incentivos fiscais;

XXVII - promover agdes que visem a preservacao e a recuperagdo da memoria esportiva no Municipio;
XXVIII - articular-se com os conselhos municipais de esporte e de juventude, bem como estimular sua
criagdo no Municipio caso ndo disponha desse 6rgdo, e com outros conselhos setoriais, a fim de ampliar a
cooperagao mutua e estabelecer estratégias comuns de implementag@o de politicas publicas;

XXIX - elaborar e propor as politicas municipais de esporte e lazer, bem como realizar as agdes
necessarias a sua implanta¢ao, acompanhamento e avaliagao;

XXX - articular-se com os governos estadual e federal, o terceiro setor e o setor privado, objetivando a
promogao da intersetorialidade das agdes voltadas para o incremento das atividades fisicas e da pratica
esportiva e do lazer;

XXXI - promover o esporte socioeducativo, como meio de inclusdo social, e agdes que visem a estimular o
surgimento e o desenvolvimento de liderangas jovens e de vocagdes esportivas;

XXXII - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacao ou que lhe sejam determinados
pelo Prefeito.

Art. 31 A Secretaria de Educacdo e Esporte do Municipio possui a seguinte estrutura administrativa-
organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

III — Diretoria Geral da Secretaria;

IV — Diretoria do Departamento de Educagao e Pedagogia;

V — Diretoria do Departamento de Creches;

VI — Diretoria do Departamento de Alimentagdo Escolas;

VII — Diretoria do Departamento de Administragdo, Manutencao ¢ Material Escolar;
VIII - Diretoria do Departamento de Transporte Escolar;

IX — Diretoria do Departamento de Ciéncia e Tecnologia;

X — Diretoria do Departamento de Patrimdnio e Recursos Humanos;
XI — Diretoria do Departamento Esportivo;

CAPiTpLo XV
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 32 - Serdo definidas por Decreto do Chefe do Poder Executivo as competéncias dos 6rgdos, unidades
e setores que integram a estrutura hierarquica da Prefeitura de Jacaré¢ dos Homens e as atribuicdes dos
ocupantes de cada cargo ou fung@o e que ndo tenha sido especificamente descrito na presente lei.

Art. 33 - A finalidade dos orgaos que integram a estrutura administrativa ora criada ¢ a de promover, de
forma integrada, nas areas das respectivas competéncias, a coordenacdo, o planejamento, a execugdo, o
acompanhamento e controle das a¢des a cargo do Poder Executivo Municipal

Art. 34 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover a revisao dos cargos existentes para fins de
verificar o fiel cumprimento da legislagdo que criou os cargos efetivos anteriormente a edigdo da presente
lei, bem como adotar as medidas necessarias para adequagao aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e eficiéncia.

Art. 35 — As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrdo por conta de verbas proprias do
or¢amento vigente, suplementadas oportunamente, se necessario.

Art. 36 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jacaré dos Homens, Estado de Alagoas, aos 06 dias do més de
fevereiro do ano de 2025.

~

' Sccprnp Y‘-J-D g \
MA&A DO SOCORRO MELO DA SILVA
Prefeito
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ANEXO I - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO:

PROCURADARIA GERAL DO MUNICIPIO E CONTROLADORIA
INTERNA

Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Procurador Geral do Municipio CcC7 1
Assessor Especial CC9 1
Assessor Juridico da Procuradoria CC9 4
Assessor Juridico da Licitagao CC9 1
Coordenador de Assisténcia Juridica CC9 1
Assessor Juridico de Assisténcia Judiciaria CC9 1
Assistente Administrativo CC9 1

GABINETE DO PREFEITO

Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Chefe de Gabinete CCl1 1
Assessor de Gabinete | CCl11 1
Assessor de Gabinete 11 CCl11 1
Assessor de Gabinete 111 CCl11 1
Diretor Executivo de Comunicag¢ao e Publicidade CC9 1
Assessor Executivo de Comunicacao e Publicidade CCl11 2

GABINETE DO VICE- PREFEITO

Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Chefe de Gabinete CClI 1
Assessor CCl11 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E CONTROLE
Cargo Nivel de vencimento | Vagas

Secretario Municipal de Finangas CCl1 1
Secretario Adjunto Municipal de Finan¢as CC8 1
Contador Geral do Municipio CC7 1
Assessor Técnico Contabil CC8 5
Controlador Interno CC7 1
Diretor Geral CCI10 + 1
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Coordenador do Departamento Financeiro CCl11 1
Chefe do Departamento Financeiro CCl11 1
Assessor do Departamento Financeiro CCl11 1
Coordenador do Departamento de Contabilidade CCl11 |
Chefe do Departamento de Contabilidade CCl11 1
Assessor do Departamento de Contabilidade CCl11 1
Coordenador do Departamento de Tributos e CCl11 1
Arrecadacao

Chefe do Departamento de Tributos e Arrecadacao CCl11

Assessor do Setor de Tributos e Arrecadagdo CCl11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE PLANEJAMENTO

Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Secretario Municipal de Administracdo de Planejamento CCl1 1
Secretario Adjunto Municipal de Administragdo e Planejamento CC8 1
Diretor Geral da Secretaria CCl10 + 1
Coordenador do Departamento de Administragao CCl11 1
Coordenador do Departamento de Recursos Humanos CCl11 1
Coordenador do Departamento de Patrimonio CClI11 1
Coordenador do Departamento de licitagcdo, compras, contratos e convénios | CC11 |
Coordenador do Departamento do Portal da Transparéncia CCl11 1
Coordenador do Departamento da Guarda Civil Municipal CCl11 1
Coordenador do Departamento de Transporte Publico Municipal CCl11 1
Chefe do Setor de Administragdo CC10 1
Chefe do Setor de Recursos Humanos CCl10 1
Chefe do Setor de Patrimonio CCl10 1
Chefe do Setor de licitacdo, compras, contratos € convénios CC10 1
Chefe do Setor do Portal da Transparéncia CCl10 1
Chefe do Setor da Guarda Civil Municipal CCl10 1
Chefe do Setor de Transporte Piblico Municipal CCl10 1
Chefe do Setor de Digitalizagao CC10 1
Assessor do Setor de Administragao CCl11 1
Assessor do Setor de Recursos Humanos CCl11 1
Assessor do Setor de Patrimdnio CCl11 1
Assessor do Setor de licitacdo, compras, contratos € convénios CCl11 1
Assessor do Setor do Portal da Transparéncia CCl11 1
Assessor do Setor da Guarda Civil Municipal CCl11 1
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Assessor do Setor de Transporte Piblico Municipal CCl11 1
Assessor do Setor de Digitaliza¢do CCl11 1
Pregoeiro Municipal CC10 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Secretario Municipal de Assisténcia Social CC1 1
Secretario Adjunto Municipal de Assisténcia Social CC8 1
Diretor Geral da Secretaria CC10+ 1
Diretor do Departamento de Assisténcia Social CCI10+ 1
Coordenador do Setor de Registro do Bolsa Familia CCl11 1
Coordenador do Setor do CRAS CCl11 1
Coordenador do Setor do CREAS CCl11 1
Coordenador do Setor do Crianga Feliz CCl11 1
Coordenador do Setor do Servicos de Convivéncia CCl11 1
Coordenador do Setor do CRIA CCl11 1
Assessor do Setor de Registro do Bolsa Familia CCl11 1
Assessor do Setor do CRAS CCl11 1
Assessor do Setor do CREAS CCl11 1
Assessor do Setor do Crianga Feliz CCl11 1
Assessor do Setor do Servigos de Convivéncia CCl11 1
Assessor do Setor do CRIA CCl11 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE, OBRAS E DEFESA

CIVIL
Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Secretario Municipal de Infra, M. Ambiente, Obras e Defesa Civil CC1 1
Secretario Adjunto Municipal CC8 1
Diretor Geral da Secretaria CC10+ 1
Coordenador do Departamento de Infraestrutura CCl11 1
Coordenador do Departamento de Meio Ambiente CCl11 1
Coordenador do Departamento de Obras CCl11 1
Coordenador do Departamento de Defesa Civil CCl11 1
Coordenador do Departamento de Limpeza CCl11 1
Coordenador do Departamento de [luminacdo Publica CCl11 |
Chefe do Setor da [luminacao Publica CC10 1
Chefe do Setor da Defesa Civil CCl10 1
Chefe do Setor da Limpeza CCl10 1
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Chefe do Departamento de Infraestrutura CCl10 1
Chefe do Departamento de Meio Ambiente CCl10 1
Chefe do Departamento de Obras CCl11 1
Assessor do Setor da Iluminacao Publica CCl11 1
Assessor do Setor da Defesa Civil CCl11 1
Assessor do Setor da Limpeza CCl11 1
Assessor do Departamento de Infraestrutura CCl11 1
Assessor do Departamento de Meio Ambiente CCl11 1
Assessor do Departamento de Obras CCl11 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Cargo Nivel de vencimento Vagas
Secretario Municipal de Cultura CC1 1
Secretario Adjunto Municipal de Cultura CC8 1
Diretor Geral da Secretaria CC10+ 1
Coordenador do Departamento de Eventos CCl11 1
Chefe de Eventos CCI10 1
Assessor de Eventos CCl11 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE

Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Secretario Municipal de Educacdo e Esporte CC1 1
Secretario Adjunto Municipal de Educacio e Esporte CC8 1
Diretor Geral da Secretaria CC10+ 1
Coordenador do Departamento de Educacao e Pedagogia CCl11 1
Coordenador do Departamento de Creches CCl11 1
Coordenador do Departamento de Alimentagao Escolar CCl11 1
Coordenador do Departamento de administragdo, Manutencao e Material CCl11 1
Escolar
Coordenador do Departamento de Transporte Escolar CCl11 1
Coordenador do Departamento de Ciéncia e Tecnologia CCl11 1
Coordenador do Departamento de Patriménio e Recursos Humanos CCl11 1
Coordenador do Departamento Esportivo CCl11 1
Chefe do Setor de Educagdo e Pedagogia CCI10 |
Chefe do Setor de Creches CCI10 |
Chefe do Setor de Alimentacdo Escolar CC10 1
Chefe do Setor de Administragdo ¢ Manutenc¢ao Escolar CCI10 1
Chefe do Setor de Material Escolar CCl10 1
Chefe do Setor de Transporte Escolar CCl10 1
Chefe do Setor de Patrimdnio e Recursos Humanos CCI10 1
Assessor do Departamento de Educacdo e Pedagogia CC10 2
Assessor do Departamento de Creches CCl11 4
Assessor do departamento de Alimentagdo escolar CCl11 2
Assessor do Departamento de Administracao, Manutengao ¢ Material CCl11 4
Escolar
Assessor do Departamento de Transporte Escolar CCl11 12
Assessor do Departamento de Patrimonio e Recursos Humanos CCl11 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Secretario Municipal de Agricultura CCl1 1
Secretario Adjunto Municipal de Agricultura CCS8 1
Diretor Geral da Secretaria CCI10+ |
Coordenador do Departamento Agropecudrio CCl11 1
Coordenador do Departamento de Defesa ¢ Controle Animal CCl11 1
Coordenador do Setor de Controle de Doencas de Rebanho CCl11 1
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Chefe do Setor de Producao e Beneficiamento de Sementes CC10 1
Chefe do Setor de Defesa e Controle Animal CCl10 1
Chefe do Setor de Controle de Doengas de Rebanho CC10 1
Assessor do Setor de Producao e Beneficiamento de Sementes CCl11 1
Assessor do Setor de Defesa e Controle Animal CCl11 1
Assessor do Setor de Controle de Doengas de Rebanho CCl11 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Cargo Nivel de vencimento | Vagas
Secretario Municipal de Saude CCl1 1
Secretario Adjunto Municipal de Saude CC8 1
Coordenador Geral da Satide Bucal CCl11 1
Diretor da Satude Bucal CC10+ 1
Coordenador Geral da Atengao Basica CCl11 1
Diretor da Atengao Basica CC10+ 1
Coordenador da Equipe Multiprofissional CCl11 1
Diretor da Equipe Multiprofissional CC10+ 1
Coordenador da A. Satde CCl11 1
Coordenador do Programa Saude na Escola CCl11 1
Diretor do Programa Saude na Escola CCI10+ 1
Coordenador da Vigilancia em Saude CCl11 1
Diretor da Vigilancia em Saude CCI10+ 1
Coordenador dos Agentes de Endemias CCl11 1
Diretor dos Agentes de Endemias CC10+ 1
Supervisor dos Agentes de Endemias CCl11 1
Coordenador da Assisténcia Farmacéutica CCl11 1
Coordenador de Planejamento CCl11 1
Diretor de Planejamento CC10+ 1
Assessor de Planejamento CCl11 1
Coordenador do controle e avaliagao CCl11 1
Diretor do controle e avaliagao CC10+ 1
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ANEXO II - QUADRO DE NOMENCLATURAS DE FUNCAO DE CONFIANCA

Titulo da Func¢ao de Confianca Nivel de Gratificacdo | Vagas
Assessor Gabinete | FC-1 10
Assessor Gabinete 11 FC-2 10
Assessor Gabinete 111 FC-3 10
Assessor Executivo IV FC-4 5
Assessor Executivo V FC-5 5
Assessor Executivo VI FC-6 5
Assessor Executivo VII FC-7 5
Assessor Executivo VIII FC-8 5
Assessor Executivo IX FC-9 5
Assessor Executivo X FC-10 5
Assessor Executivo X1 FC-11 5
Assessor Técnico I FC-12 10
Assessor Técnico 11 FC-13 10
Assessor Técnico 111 FC-14 10
Assessor Técnico IV FC-15 10
Assessor Técnico V FC-16 10
Assessor Técnico VI FC-17 10
Assessor Técnico VII FC-18 10
Assessor Técnico VIII FC-19 10
Assessor Técnico IX FC-20 10
Assessor Técnico X FC-21 10
Presidente da CPL FC-22 10

PRAGA JOSE TEOFILO DA SILVA — 24 — CENTRO — FONE/FAX: (82) 3534-1213 - CEP: 57.430-000 - CNPJ:
12.250.999/0001-06, JACARE DOS HOMENS — ALAGOAS - E-MAIL: prefidoshomens@gmail.com



mailto:prefjdoshomens@gmail.com

Prefeitura de

dos Homens

ANEXO III - TABELA DE SUBSiDIO DE CARGO EM COMISSAO

Nivel Subsidio
CCl1 6.000,00
CC2 5.500,00
CC3 5.000,00
CC4 4.500,00
CC6 4.000,00
CC7 3.500,00
CC8 3.000,00
CC9 2.500,00
CC10 2.000,00
CCl11 1.500,00

PRACA JOSE TEOFILO DA SILVA — 24 — CENTRO — FONE/FAX: (82) 3534-1213 - CEP: 57.430-000 - CNPJ:
12.250.999/0001-06, JACARE DOS HOMENS — ALAGOAS - E-MAIL: prefidoshomens@gmail.com



mailto:prefjdoshomens@gmail.com

Prefeitura de y 4

acare

dos Homens

ANEXO IV - TABELA DE GRATIFICACAO DA FUNCAO DE CONFIANCA

Nivel Gratificacio
FC-1 3.000,00
FC-2 2.750,00
FC-3 2.500,00
FC-4 2.250,00
FC-5 2.000,00
FC-6 1.750,00
FC-7 1.500,00
FC-8 1.400,00
FC-9 1.300,00
FC-10 1.200,00
FC-11 1.100,00
FC-12 1.000,00
FC-13 900,00
FC-14 800,00
FC-15 700,00
FC-16 600,00
FC-17 500,00
FC-18 400,00
FC-19 300,00
FC-20 200,00
FC-21 100,00
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